Format domanda di partecipazione 

All’Autorità di Sistema Portuale del Mare di Sardegna
adsp@pec.adspmaredisardegna.it


(COMPILARE IN STAMPATELLO)

Il /La sottoscritto/a cognome,				nome		  	
Nato/a a 				il				
Codice Fiscale  								
Residente in  								  Via						n.		 Comune	Provincia	__ CAP  _	 Stato  		 

Domicilio o recapito presso il quale indirizzare le eventuali comunicazioni relative alla selezione:
Via						n.			 Comune	Provincia	__ CAP  _	 Stato  			 Tel.		Cell.						 mail		PEC						 

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla


“Selezione per un posto di dirigente Direzione Occupazione e Impresa della AdSP del mare di Sardegna – Sede di Olbia”. 

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del T.U. approvato con D.P.R. 28/12/00, n.445, nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, di essere in possesso dei seguenti requisiti (barrare i punti corrispondenti ai requisiti posseduti):

☐di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero, per i soggetti appartenenti agli Stati membri dell’Unione europea, di essere in possesso della cittadinanza dello Stato di appartenenza;

☐il godimento dei diritti civili e politici;

☐di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali riportate ed i procedimenti penali eventualmente pendenti, anche all’estero;

☐il possesso del titolo di studio richiesto dalla lettera C) punto 3 dell’avviso di selezione pubblica, con l’esatta indicazione della durata, dell’anno accademico, dell’Istituto universitario e dello Stato presso il quale è stato conseguito, con indicazione del voto finale;
☐di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego, presso una pubblica amministrazione, per persistente insufficiente rendimento;

☐di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale ai sensi dell’articolo 127, comma 1, lettera d), del Testo unico degli impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

☐di non avere riportato la pena accessoria dell’estinzione del rapporto di lavoro o di impiego ai sensi dell’art. 32-quinquies del Codice penale;

☐di non essere incompatibile, in base alla normativa vigente, con lo status di dipendente pubblico;

☐di non essere interdetto dai pubblici uffici a seguito di sentenza;

☐di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva o di servizio militare o civile (per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985); cfr. Reg. Pers. Art. 7, 1, h ;

☐l’idoneità fisica all’impiego per il quale concorre;

☐avere prestato servizio, alla data di pubblicazione dell’avviso di selezione pubblica e secondo i requisiti di cui alla lettera B) dell’avviso citato, per almeno dieci anni con qualifica di dirigente o di funzionario quadro presso un Ufficio avente competenze in materia di lavoro portuale, con mansioni amministrative, in pubbliche amministrazioni, ovvero con qualifica di dirigente o di funzionario quadro, con funzioni amministrative, in imprese pubbliche o private operanti nel settore portuale, ovvero aver svolto, alla data di pubblicazione del presente avviso, per almeno dieci anni attività libero professionale durante la quale sia stata conseguita una particolare specializzazione professionale, culturale e scientifica nelle tematiche di cui alla posizione per cui si concorre: indicare se a tempo indeterminato o a tempo determinato, ovvero la descrizione delle attività libero-professionali svolte, nonché le decorrenze ed il numero complessivo di mesi;

☐la buona conoscenza della lingua inglese e la conoscenza dell’informatica di base;

☐gli eventuali titoli di cui alla lettera I) punto 2 - lettere a), b), c) e d) dell’avviso di selezione pubblica.




Dichiara inoltre di aver allegato:
☐copia del documento di identità in corso di validità;
☐il proprio curriculum professionale, redatto in formato europeo secondo il modello Europass https://europa.eu/europass/it;
☐per i candidati diversamente abili, una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria, che, in relazione alla specifica disabilità ed al tipo di prova da sostenere, indichi gli elementi essenziali occorrenti per la fruizione dei benefici richiesti al fine di consentire all’Amministrazione di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire agli interessati una regolare partecipazione al concorso;
☐eventuali altri allegati ___________________________________________________________
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________


Ulteriori annotazioni:
______________________________________________________________________________
______________________________________________________________________________

Si autorizza l’Autorità di Sistema Portuale del Mare di Sardegna ad utilizzare i dati personali contenuti nella domanda per le finalità relative alla selezione, nel rispetto del D. Lgs. n. 196/2003 s.m.i. e del GDPR Regolamento (UE) 2016/679.

Il sottoscritto dichiara di accettare, senza riserva alcuna, tutte le condizioni previste dal bando di selezione.

Luogo, _____________
Data, ______________		 	

								
Firma 
In fede _________________
							
1

